1. szamu melléklet: Egyéni fejlodési terv minta
MINTA PAL

EGYENI FEJLODESI TERVE

neév

Az Egyéni fejlodési tervbe az érintett diak, sziilo/hozzatartozo, és a fejlesztési folyamatban
kozvetleniil részt vevo szakemberek nyerhetnek betekintést. Mas személyek kizarolag az érintett diak
beleegyezésével tekinthetik meg a dokumentumot.

L ALTALANOS INFORMACIOK
Tanul6 neve: Minta Pal Sziiletési datuma:
Lakcime:
Telefonszama:
E-mail cime:
Megjegyzések (pl. el6z6 tanulmanyok, Egyéb:-
kimaradas oka):

1I. OKTATOI MOTIVACIO

Az esélyteremtésbe bevonni kivant tanul6 kivalasztasanak modszerei:

[ ]
Az oktaté hozzajarulasi lehetoségei az esélyteremtésbe bevonni kivant tanul6 fejlesztéséhez:

[ ]
A feladat gyakorlati ellatasanak feltételei:

[ ]
Az oktaté szakmai kapcsolati haloja:



III. A MEGISMEREST SZOLGALO SZAKASZ TAPASZTALATAINAK
OSSZEGZESE, A FEJLESZTESI SZAKASZ TERVEZESE

Datum

A megfigyelések alapjan a didk erésségei, amelyekre alapozni lehet az egyéni fejlesztését:

A megfigyelések, mérések alapjan sikeres teriiletek, meglévé kompetenciak:

A megfigyelések, mérések alapjan a fejlesztendé teriiletek, kompetenciak:

IV. TERVEZES A FEJLESZTESI SZAKASZRA

Fejlesztési feladatok

Az esélyteremtést segité fejlesztés idészakara tervezett KONKRET feladatok a fejlédés
érdekében:

A tervezett feladatok megvaldsitasanak iitemezése:

Villalas Hatarido Tervezett eredmény

V. A FEJLESZTESI SZAKASZ TAPASZTALATAINAK OSSZEGZESE

datum

Az oktatd 0sszegz6 leirasa az érintett diakkal vald megbeszélés és a megfigyelések, mérések alapjan.

Egyes kompetenciateriiletekre/fejlesztési teriiletekre vonatkozo értékelés:

kompetenciateriilet/fejlesztési teriilet: ............
kompetenciateriilet/fejlesztési teriilet: ............
kompetenciateriilet/fejlesztési teriilet: ............
kompetenciateriilet/fejlesztési teriilet: ............
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